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EDITAL N° 03/2022 CHAMADA PUBLICA DE PROJETOS PARA A
TRILHA DE ACOMPANHAMENTO 4.0 DO CENTRO DE INOVAGAO DE
LAGES - LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA

O PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO ORION, no

uso de suas atribuigdes legais, resolve:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.Orion Parque Tecnoldgico, através de seu mantenedor Instituto Orion, com
sede na Avenida Heitor Villa Lobos, numero 525, Bairro Sdo Francisco,
Lages — SC, torna publico para conhecimento dos interessados, que estao
abertas as inscrigdes para ideias inovadoras e com alto potencial de
negocio, candidatas ao processo de selecdo para a trilha de
acompanhamento 4.0 do Centro de Inovacgéao de Lages — Luiz Henrique da
Silveira do Orion Parque, observando as normas aqui estabelecidas.

1.2.Para os efeitos do presente Edital, considera-se como:

a) OrionLab: Periodo de laboratério para a validagdo do projeto
inovador em estagio inicial, no qual a empresa recebe apoio do
Centro de Inovagdo do Orion Parque, utiliza os recursos e o0s
servigos oferecidos, buscando ganhar maturidade e continuar a
jornada do empreendimento.

b) OrionLab Residente: Modalidade do OrionLab onde o proponente
utiliza a infraestrutura, e se instala fisicamente no Centro de
Inovagao do Orion Parque.

c) OrionLab Virtual: Modalidade do OrionLab onde o proponente pode
utilizar a infraestrutura, porém né&o se instala fisicamente no Centro

de Inovagao do Orion Parque.
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d) Ideia inovadora: ideia inovadora, pensada por pessoa fisica ou
juridica, seja ela produtos e processos, modelos de gestdo, de
marketing e de negdcios, ou, ainda, uma combinagdo destes
tecnologicamente novos ou significativamente aprimoravel e viavel.

e) Incubadora e Incubadora Virtual: organizagdo que tem objetivo de
auxiliar empreendimentos em fases iniciais, oferecendo suporte
através de disponibilizagcdo da Incubadora através de mentorias em
areas como finangas, contabilidade, gestdo, comunicagcdo e
marketing, coaching e se destaca pelo ambiente colaborativo,
conexao com mentores e empreendedores de sucesso, além de
proporcionar as incubadas os mesmos beneficios das empresas
associadas.

f) Incubadora Epsilon: Incubadora do Orion, para empresas que ja
validaram hipdteses e cuja fase de maturacdo € modelo de
negocios, operagao, tracdo ou escala.

g) Incubadora Miditec: Incubadora da ACATE, com edital proprio, em
parceria com o Orion.

h) Pitch: uma apresentagdo sumaria de até 5 (cinco) minutos, que tem
por objetivo estimular o interesse da outra parte (banca avaliadora)
pelo seu negocio, onde o empreendedor expde principalmente o
problema que ela resolve (solugéo) e o mercado potencial.

i) Inovagao: implementagdo de um produto (bem ou servigo) novo ou
significativamente melhorado, ou um processo, ou um novo método
de marketing ou um novo método organizacional nas praticas de
negocios, na organizacdo do local de trabalho ou nas relagbes
externas. O primeiro aspecto importante sobre inovagao é que ela
deve ter sido implementada. Isso significa que, se ela for um produto
ou um servico, deve ter sido introduzida no mercado. Se for um
processo, método ou uma pratica deve ter sido efetivamente utilizado
nas operagdes da empresa (ou organizagao).

j) Sala compartilhada: Espaco em que dois ou mais projetos se
instalam no mesmo maédulo.

k) Sala inteira: Espago de uso exclusivo do projeto instalado.
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Mentoria: processo de desenvolvimento profissional que consiste na
ajuda oferecida por alguém experiente a outro com menos
experiéncia ou iniciante. E uma atividade exclusivamente exercida
por um profissional experiente em sua area de atuacao.

Consultoria: € um servigo focado em diagndsticos e processos com a
finalidade de suprir necessidades especificas do cliente por meio de
recomendacgdes de acdes e apontamento de solugdes.

Assessoria: O processo de assessoria implica o envolvimento do
prestador de servico no processo operacional da empresa, tendo
este o papel de solucionador.

Projeto: Um projeto consiste em esforco temporario empreendido
com um objetivo pré-estabelecido, definido e claro, seja criar um
novo produto, servigo, processo. Tem inicio, meio e fim definidos,
duragdo e recursos limitados, em uma sequéncia de atividades
relacionadas.

Nivel de Maturagao do projeto: Nivel de desenvolvimento em que o
projeto se encontra. A maturagdo é um processo de aquisi¢ao de
competéncias que ocorre gradualmente ao longo do tempo.
No contexto das organizagdes, a maturidade precisa ser
conquistada através do planejamento e acbes tomadas para o
aperfeicoamento dos processos/projetos da empresa, de
forma a conduzi-la para a realizagdo de seus obijetivos.

Ficha de inscricdo: Documento que oficializa a inscricdo no edital
contendo as informagdes dos empreendedores e do projeto a ser
avaliado.

Banca de avaliagao: A funcdo da banca de avaliagcdo € examinar
quais sao os pontos fortes e quais os pontos devem ser melhorados
dentro do projeto, tendo em mente os critérios de avaliagao
estabelecidos neste edital e fundamentam a decisdo da aprovacao
ou nao pelos componentes da banca.

Avaliadores internos: Equipe que realiza o acompanhamento dos
projetos durante o periodo em que esta estiver vinculada ao

programa, de acordo com Normativa.
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Empreendedor: considera-se a pessoa(s) fisica(s) ou juridica

disposta a ingressar neste edital.

2. DO OBJETO

21

Através da presente iniciativa, a Trilha 4.0 do Centro de Inovagéo do
Orion Parque e seus parceiros objetivam o estimulo ao
desenvolvimento de ideias em novos negoécios inovadores com alto
potencial de crescimento, visando a continua melhoria de aspectos
tecnolégicos, de gestdo, de mercado, de capital e de recursos
humanos de modo a assegurar o seu fortalecimento e a melhoria de

seu desempenho.

3. DOS CANDIDATOS ELEGIVEIS

3.1

As propostas para a Trilha 4.0 podem ser apresentadas por pessoas
fisicas (individualmente ou em grupo) ou juridicas, que possuam a

capacidade técnica necessaria ao desenvolvimento de inovagoes.

3.1.1 Nao é necessario que a empresa esteja formalmente constituida,

podendo apresentar a constituicdo do CNPJ até 60 dias apds a
aprovacao na banca de avaliagdo, mas sim, que o projeto esteja
pelo menos no nivel de validagao de hipdteses, conforme escala de
maturidade abaixo, por outro lado, que o projeto também ndo esteja
num estagio que ultrapasse o nivel de modelo de negdcios nesta

mesma escala, conforme segue:

Ideacao

transformado sua ideia em um projeto.
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Validagao
de

Hipéteses

Estagio onde o empreendedor ainda esta descobrindo se a
hipétese de problema resolve uma dor real, ou se a hipdtese de
solugao faz sentido para o cliente.

Etapa para coletar feedbacks para o seu negocio. Esses
retornos poderao ser usados como aprendizado na construcao
da marca ou até mesmo como uma fonte de inspiragdo para que
o produto seja moldado uma segunda vez, tornando-o mais
eficaz de acordo com a opinido / sugestdo dos usuarios. E nesta
fase em que o produto e modelo de negdcios sao testados.
Hipotese: uma ideia que ainda nao tem dados suficientes para

definir se é real ou nao.

Modelo
de

Negoécios

Depois que a solugao para uma dor real do mercado foi
encontrada, o empreendedor precisa comegar a pensar em
como vai funcionar o seu negécio, quem sao parceiros chaves,
gquais sao 0s recursos necessarios, quais sao as atividades
principais, como vai ganhar dinheiro, seu publico alvo, ou seja, &
a fase onde é necessario olhar para o negdcio com viséo

sistémica

Operagao

Nesta fase ocorre a entrada no mercado e tem como palavra
chave a “venda”, aumenta a confianga em seu modelo de
negocio.

Cria-se, assim, um planejamento comercial, de marketing,

financeiro, para sustentar a fase de tracédo e crescimento,

Tragcao

Neste estagio, espera-se que a startup tenha se tornado uma
empresa em fase de crescimento, que executa com exceléncia
seu modelo de negdcio, que é rentavel e que cresce de forma

estavel, gerando lucro.

Escala

Neste momento a startup ja ultrapassou as barreiras da entrada

do mercado buscando o aumento substancial e acelerado do
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crescimento de vendas, entrada de capital, quantidade de

funcionarios e participagao no mercado.

3.1.2 Os projetos ser&o direcionados de acordo com seu nivel de

maturidade, conforme a tabela abaixo:

Nivel de Maturidade Direcionamento

Orientacdo Génesis/
Ideagao REUNI/Cocreation

Validagao de Hipodteses

Trilha 4.0, Etapa OrionLab

Modelo de Negocios

Operacao, Tracdo ou Escala Trilha 4.0, Etapa Incubacéao

3.1.3 Ao atingir a maturidade para incubacdo, o projeto podera ser

submetido ao edital Miditec.

4. DAS VAGAS

4.1 Opcao Residente: Serao destinados, de acordo com a disponibilidade,
modulos (salas) no Centro de Inovagao, para as propostas aprovadas,
sendo possivel a instalagdo de mais de uma empresa em cada
modulo, condicionada a capacidade de atendimento, disponibilidade
de espaco fisico, ao potencial de suporte operacional e a qualidade
das propostas submetidas.

4.1.1 O Instituto Orion reserva o direito de nao disponibilizar vagas caso
as propostas ndao atendam aos critérios minimos de selegéo.

4.1.2 O projeto podera utilizar uma sala inteira ou compartilhada com um
ou mais projetos. Quem fara este direcionamento sera a banca
avaliadora, baseado na apresentacdo e nivel de maturagéo do

projeto.
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42 Opcédo Virtual: serao destinadas vagas, de acordo com a
disponibilidade de atendimento do Centro de Inovagdo, para as
propostas aprovadas, sendo possivel a instalagdo virtual das
empresas, com acesso a servicos como mentorias e condicionadas a
capacidade de atendimento.

4.2.1 Estes projetos poderao utilizar um espago comum compartilhado
quando necessario dentro do Centro de Inovagao, mas para isso

precisardo efetuar reserva da sala antecipadamente.

5. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Da Empresa

5.1 O prazo de permanéncia do projeto selecionado neste Edital sera de
até 5 anos nao prorrogaveis, a contar da data de assinatura do
contrato. A mudanca de etapa da trilha de Orionlab para Incubacéao
dependera da conclusdao do nivel de maturacido - Validacdo de
Hipoteses.

5.2 Em caso de aprovagao de pessoa fisica ou juridica, a mesma tera que
apresentar o CNPJ cadastrado junto a Receita Federal do Brasil, para
assinatura do contrato, bem como todos documentos e negativas
comprobatdérios sob a regularidade da empresa.

5.2.1 Sera concedido um prazo maximo de 60 dias, podendo ser
prorrogado  mediante  justificativa e comprovagdo do
encaminhamento dos documentos, para a apresentacéo
obrigatéria do comprovante de inscricdo no CNPJ deferido pela
Receita Federal, a contar da data da divulgagao do resultado. O
nao cumprimento da apresentacdo do referido comprovante no
prazo estipulado resultara na exclusdo do programa.

5.3 A empresa selecionada devera participar das reunides de avaliacado
semestrais realizadas pela Banca de avaliagao do Orion Parque, bem

como fornecer dados a respeito de sua operagado e se utilizar das
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mentorias e direcionamentos indicados pelos avaliadores, sendo este
um critério de avaliagao.

A empresa selecionada devera participar dos eventos e acdes
promovidas pelo Orion, bem como dos bate-papos com o time do
Orion, sendo no minimo 3 semestrais, contribuindo para a criagao e
manutengdo de um ecossistema de inovacédo para a regido, sendo
este um critério de avaliacao.

As ligagbes de maquinas, aparelhos, equipamentos ou outros, que
exijam consumo de energia elétrica, agua ou outra utilidade, bem
como a exploragdo do ramo industrial que implique aumento de risco
e periculosidade, dependem de prévia autorizagdo, por escrito, da
Diretoria Executiva do Orion Parque, que pode exigir da empresa
selecionada as modificacbes que se fizerem necessarias nas

instalagdes cujo uso Ihe foi permitido.

5.5.1 A Diretoria Executiva do Orion Parque podera acrescentar valores

remuneratérios caso as instalagdes de equipamentos resultem em
aumentos de custos.
A empresa selecionada devera cumprir e respeitar todas as clausulas
do contrato de utilizagdo compartilhada celebrado entre as partes.
A empresa devera citar na divulgagdo dos produtos, processos ou
servicos, o apoio do programa OrionLab e da Incubadora Epsilon e
Miditec, se for o caso, do Centro de Inovagao e do Orion Parque,
solicitando sempre aprovacao de uso das respectivas marcas.
No momento da assinatura do contrato de utilizagdo compartilhada, a
empresa selecionada devera apresentar o certificado de regularidade
com o FGTS; certificado de regularidade perante a Previdéncia Social,
débitos com as fazendas federal, estadual e municipal; de protestos e
certiddo de regularidade perante a Divida Ativa da
Unido,apresentando e mantendo atualizados os referidos documentos

conforme demanda da Direcdo Executiva.
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Do Orion

5.9 As empresas selecionadas a partir deste edital ttm a sua disposi¢ao
infraestrutura e servigos regulados mediante contratos celebrados
entre o Instituto Orion e as empresas selecionadas.

5.9.1 Cada empresa selecionada tera seu espaco fisico reservado
(individual ou compartilhado) ou virtual no Centro de Inovagao a
ser definido conforme necessidade identificada no processo
seletivo. Também podera fazer uso de outros espacos coletivos do
Centro de Inovagado (mediante disponibilidade e agendamento
prévio) tais como:

a) Salas de reunido (tempos de uso por empresa selecionada)
definidos no contrato de utilizagdo compartilhada a ser celebrado.

b) Copa e areas de lazer.

c) Salas de treinamento e auditério com descontos definidos no
contrato de utilizagdo compartilhada a ser celebrado.

5.9.2 Servicos, conforme disponibilidade, subdivididos em:

a) Suporte operacional comum: recepgao, Internet, seguranca
eletrénica do prédio e limpeza das areas de uso comum.

b) Suporte operacional especifico: conforme disponibilidade e
necessidade do projeto selecionado: mentorias, capacitagoes,
eventos, networking, apoio a integragdo entre universidades e
entidades publicas, aproximagao com entidades financiadoras e
investidores. Orientacdo para elaboragdo de projetos para
captacdo de recursos junto a agéncias de fomento, elaboracéo e
atualizagao de Plano de Negdécios.

5.10 O Orion ficara responsavel pela composi¢cao de Banca de Avaliagao e
Avaliadores conforme normativa especifica Banca Avaliadora, assim
como equipe interna de avaliacédo, responsavel pelo acompanhamento
do projeto.

511 Caso o tratamento de dados pessoais de qualquer natureza seja
necessario em decorréncia do objeto do presente contrato, a empresa

se compromete a realiza-lo em obediéncia a legislagdo aplicavel,
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incluindo, mas sem se limitar, a Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD (Lei n® 13.709/18).

6. DOS CUSTOS

6.1

A empresa selecionada pagara, conforme estipulado no contrato de

utilizacdo compartilhada, o valor mensal pago em fungao dos servigos

oferecidos e infraestrutura, conforme item 5.9 deste edital.

6.1.1

6.1.2

6.1.3

A empresa sera classificada de acordo com seu grau de
maturidade indicado pela Banca de Avaliacdo, no momento da
banca.

A empresa selecionada na modalidade de instalagao presencial no
Centro de Inovacgao sera classificada conforme quadro de custos.
Estes valores serao estabelecidos conforme o enquadramento e

pesos do candidato, conforme tabela abaixo:

N° DE
PESSOAS

TEMPO DE
ATIVIDADE

FATURAMENTO ANUAL

Peso

1 2

até 3 até 2 anos até 100 mil

entre4 a6

até 3 anos

de 100 mil até 200 mil

com mais de 6

até 4 anos

acima de 200 mil

6.1.4 O nivel sera definido considerando os pesos verticais e horizontais,

multiplicados de acordo com os fatores identificados pela empresa,
sendo somado os pontos multiplicados do numero de pessoas, do
tempo de atividade e do faturamento anual, classificando

consequentemente em:

I- OPTANTES DE ESPAGO FiSICO
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a) Empresa Tipo 1: empresa caracterizada por somar entre 06
(seis) e 10 (dez) pontos na multiplicacao.

* Valor por m2: R$ 25,00;

» Tamanho médio de um mddulo/sala: 30m?

» Custo médio de um médulo: R$ 750,00 *

b) Empresa Tipo 2: empresa caracterizada por somar entre 11
(onze) e 14 (quatorze) pontos na multiplicagao.

« Valor por m% R$ 30,00;

* Tamanho médio de um maodulo/sala: 30m?

* Custo médio de um médulo: R$ 900,00*

c) Empresa Tipo 3: empresa caracterizada por somar entre 15
(quinze) e 18 (dezoito) pontos na multiplicagao.

« Valor por m%: R$ 35,00;

* Tamanho médio de um mddulo/sala: 30m?

« Custo médio de um médulo: R$ 1.050,00*

* 15% de desconto para pagamento em dia

Il- OPTANTES DA MODALIDADE VIRTUAL

a) Acompanhada Virtual Tipo 1: empresa caracterizada por somar
entre 06 (seis) e 10 (dez) pontos na multiplicagao.

* Custo: R$ 400,00*

b) Acompanhada Virtual Tipo 2: empresa caracterizada por somar
entre 11 (onze) e 14 (quatorze) pontos na multiplicacéo.

« Custo: R$ 500,00*

* desconto para pagamento em dia

c) Acompanhada Virtual Nivel 3: empresa caracterizada por somar

entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) pontos na multiplicagao.
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 Custo: R$ 700,00*

* desconto para pagamento em dia.

* 15% de desconto para pagamento em dia.

I.A empresa selecionada sera classificada conforme o quadro, quanto
maior for a pontuacdo obtida através da formula, implicando em
valores menores de incentivo, seguindo as normativas do Orion
Parque.

[I. Entende-se que o numero de pessoas € composto por todos que
utilizam o espaco fisico de uso da empresa.

[ll. Caso a empresa nao efetue os pagamentos, previstos em contrato,
a mesma sera excluida da trilha de acompanhamento.

IV. Durante a avaliagao periddica, sera verificado o enquadramento da
empresa quanto ao tipo, para adequacgao contratual.

V. Os reajustes nos valores dar-se-&o através da variagdo acumulada
do IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas ou outro que venha a

substitui-lo.

6.1.5 A empresa podera solicitar incentivo de 50% (cinquenta por cento)
de desconto sobre o valor da sua classificagao, ficando a critério
da Diretoria Executiva do Orion Parque avaliar e acatar ou ndo a
solicitagdo. Tal incentivo sera concedido pelo periodo maximo de
12 meses.

6.1.6 A empresa selecionada na modalidade de instalagao virtual sera
classificada conforme quadro da tabela de valores de uso dos
espagos fisicos do centro de inovagdo conforme normativa
01/2016. Nesta modalidade ndo ha opcao de subsidio.

6.1.7 Caso a empresa nao efetue os pagamentos previstos em contrato,
a mesma sera excluida do programa.

6.2 A empresa recebera descontos especiais sobre outros servigos

oferecidos pelo Centro de Inovagéo, conforme tabela estabelecida

A inovag¢do da Serra é aqui!




H#EUSOUORIC

PARQUE _
TECNOLOGICO

pela Diretoria Executiva do Orion Parque e aprovada pelo Conselho

Administrativo do Instituto Orion.

7. DA RETRIBUIGAO AO INCENTIVO

7.1 Para mudar de estagio de OrionLab para Incubagao, € necessario que
a empresa tenha alcangado o grau de maturidade de validagdo. O
prazo maximo para transitar entre os dois estagios da trilha de
acompanhamento € de 5 anos.

7.1.1 Caso a empresa opte por deixar o acompanhamento da trilha 4.0
antes do periodo de 24 meses, restituira ao Orion Parque,
integralmente, o valor recebido a titulo de beneficios financeiros

recebidos durante o periodo do OrionLAB.

7.1.2 Em caso de decisdo de saida por parte do Orion, por desidia da
empresa, a mesma também devera restituir ao Orion Parque, o

valor recebido a titulo de beneficios financeiros.

7.1.3 Excegdes serdo administradas pela Diretoria Executiva, diante de

solicitacdo da empresa.

7.2 Apdbs o periodo de 24 meses, na finalizagdo do contrato, a empresa
pagara, conforme estabelecido em contrato, a titulo de retribuicdo pelo apoio

concedido, mediante apresentacao de documentos contabeis:

7.2.1. O valor referente ao percentual de 2% (dois por cento) sobre o
faturamento bruto, apurados durante os ultimos 12 (doze) meses
que permanecer.

a) O valor apurado na forma descrita acima devera ser pago ao
Instituto Orion no maximo de 12 (doze) meses subsequentes a sua

saida, iniciando o primeiro pagamento em até 30 (dias) apds sua

A inovag¢do da Serra é aqui!




H#EUSOUORIC

PARQUE _
TECNOLOGICO

saida e os demais nos meses subsequentes, sob pena de recair-lhe
todo o 6nus pela inadimpléncia ajustado em contrato.

7.2.2. Caso a empresa nao tenha gerado receita durante o periodo
apurado, a mesma devera pagar o valor referente ao percentual de
2% (dois por cento) sobre os investimentos recebidos de terceiros,
durante o periodo de trilha, fora do quadro societario, como injegao
financeira para o crescimento estrutural da empresa;

7.2.3. Caso a empresa ndo tenha recebido investimentos, devera
pagar o valor referente ao percentual de 2% (dois por cento) sobre o
valor de venda da empresa, durante o periodo de trilha, conforme a
negociagao estabelecida com o comprador;

7.2.4. Casos omissos ou ndo enquadrados nas hipoteses anteriores

serao avaliados pelo Conselho Administrativo.

7.3. Apos o periodo de trilha, a empresa graduada devera permanecer
vinculada ao Orion, por pelo menos, 2 (dois) anos, sob pena de pagamento de
multa no valor de R$1.500,00.

8. CUSTO DE INSCRIGAO

8.1  Ainscric&o sera gratuita.

9. DA PARTICIPAGAO

9.1 A participagdo na presente Chamada Publica, enseja a aceitagéao

plena das condicdes prescritas neste Edital e em seus anexos.

10. INSCRICAO E PROJETO

10.1  Os participantes deverao apresentar:
a) Formulario de Inscricdo (ANEXO I);
b) Termo de Ciéncia de Entrega da Solicitagdo de CNPJ (ANEXO Il) em

caso de empresa nao constituida;
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c) Termo de Reconhecimento do Edital (ANEXO IlI).

10.2 O Projeto devera ser encaminhado juntamente com os anexos acima

descritos para o e-mail: administrativo@orionparque.com.

11. DO JULGAMENTO E SELECAO DOS PROJETOS

11.1 A selecédo dos projetos sera realizada pela Banca de Avaliagéo, que
analisara os projetos dos participantes conforme os critérios citados
no item 11.5, analisando inclusive o perfil dos empreendedores e a
descricao do negdcio.

11.2 A banca tera a duragdo aproximada de 1 hora e tem por objetivo
aprofundar as informagdes do negdcio e o perfil dos empreendedores.
Cada empreendedor devera iniciar a apresentacdo com um Pitch,
com duragao maxima de 05 (cinco) minutos.

11.3 A avaliacdo sera aberta ao publico desde que respeitada a
capacidade das salas de avaliacdo. O publico ndo podera se
manifestar em nenhuma hipotese.

11.4 A apresentacdo do projeto devera ser realizada durante uma sessao,
podendo esta ser feita de forma presencial ou por meio de
videoconferéncia, acompanhada por convidados pela banca e pelo
empreendedor.

11.5 A aprovagdo ou nao dos projetos propostos, se dara através da

analise dos pontos seguintes:

Itens Pontos analisados
1. Oportunidade de [ O problema a ser resolvido esta esclarecido?
Negocio O mercado de atuacao apresenta potencial

para expansao? Ha um dominio sobre o

tamanho do mercado?
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2. Solugao Proposta

A solugdo possui viabilidade técnica e

econdmica? Resolve um problema real?

3. Potencial de inovagao

Existe potencial inovador do projeto?
Apresenta inovacao de produto, processos,

marketing, organizacional e/ou Servigos?

4. Viabilidade do projeto

O projeto apresenta viabilidade financeira
para operagdo durante os primeiros 12

meses do edital?

5. Equipe

A equipe apresenta complementaridade de
competéncias, perfil empreendedor para
execucao, dedicagdo minima necessaria ao

projeto e/ou experiéncia do mercado?

11.6 Nao ha necessidade de aprovacéo neste edital para as empresas ja aprovadas

no edital Miditec, sendo o ingresso automatico na etapa Incubagao, mediante

contratualizagao.

11.7 Na hipétese de a empresa ingressar na incubadora Miditec no fim do seu

periodo de 5 anos de trilha 4.0, podera a mesma continuar sendo

acompanhada de forma virtual até o fim do periodo de acompanhamento

Miditec (maximo 2 anos).

11.8 Na hipotese da empresa estar capacitada para etapa de Incubacéo da trilha 4.0,

0 prazo de permanéncia da mesma sera de no maximo 5 anos.Para mudar de

etapa, a selecionada passara por avaliagao.

12. DO RESULTADO

12.1 O Comité de Avaliagdo realizara classificacdo dos projetos apos a

banca divulgando o resultado, de aprovado ou nao aprovado, em qual

etapa o projeto se encaixa, assim como suas consideragoes.
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13. DO DIREITO AO RECURSO

13.1 O recurso devera ser protocolado junto a Diretoria Executiva do Orion
Parque, no prazo de 3 dias uteis, encaminhado a Banca de Avaliacao,
que podera, se assim entender necessario, convocar uma nova
avaliagcao para reanalise do projeto.

13.2 Sao permitidas novas submissdes do mesmo projeto, desde que

atendidas as consideragdes do comité de avaliagao.

14. RESULTADO

14.1 O resultado da avaliagéo sera divulgado no ato da banca de avaliagao.

14.1.1 Os projetos aprovados, terdo um prazo de até 30 (trinta) dias
corridos para assinar o contrato de utilizagao compartilhada e mais
30 (trinta) dias corridos, a contar da assinatura do contrato de
utilizacdo compartilhada, para se instalarem nas dependéncias do

Centro de Inovagao do Orion Parque.

14.1.2 Caso a empresa aprovada ndo assine o contrato de utilizagao
compartilhada e/ou n&o se instale nos prazos estipulados
anteriormente, a vaga com o espago individual ou de uso
compartilhado, podera ser considerada disponivel para outros
pedidos de instalacdo vindouros, respeitando a ordem de

classificacao e o edital com fluxo continuo.

14.2 As obrigacdes financeiras, juridicas e de acompanhamento da
empresa selecionada iniciam no momento da assinatura do contrato
de utilizacdo compartilhada, independente do inicio da utilizacdo da

area disponibilizada pelo Orion Parque.
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14.3 Caso o projeto ndo seja aprovado, o empreendedor podera solicitar
uma nova avaliagdo, desde que o projeto inicial seja atualizado

conforme orientagdes da banca.

15. PRAZOS

15.1 Este edital tem validade conforme a disponibilidade de vagas.

15.1.1 Durante todo o periodo, serao aceitas novas inscrigdes.

15.2 A avaliagao devera ocorrer em até 20 (vinte) dias apds o protocolo de

inscrigao, mediante disponibilidade de vagas e da Banca de Avaliacéo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O empreendedor, ao mesmo tempo em que aceita as condi¢des
estabelecidas neste Edital, responsabiliza-se por todas as
informacdes contidas em sua inscricdo e ainda pela execugao do
projeto, permitindo que Orion Parque, a qualquer tempo, possa
confirmar a veracidade das informagdes prestadas.

16.1.1 As informacbes recebidas do(s) empreendedor(es)serao tratadas
como confidenciais pelo Orion Parque.

16.2 O Orion Parque podera revogar a proposta feita ao(s)
empreendedor(es) selecionada caso nao haja o cumprimento de suas
obrigacdes dentro dos prazos estipulados no presente edital.

16.3 A critério do Orion Parque podem ser selecionados projetos cuja
admissao fique condicionada ao surgimento de uma nova vaga.

16.4 As questdes de propriedade intelectual sdo tratadas caso a caso,
considerando o grau de envolvimento no desenvolvimento ou
aperfeicoamento de modelos ou processos utilizados pelo projeto
selecionado, com observancia da legislagado aplicavel e das normas

estabelecidas pelo Orion Parque.
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16.5 As questbes de seguranga eletrbnica, limpeza e utilizagdo do Centro
do Centro de Inovacgéao, além das regras sobre as pessoas internas,
estdo estabelecidas no Manual de Residente e no Regimento Interno
do Orion Parque.

16.6 N&o havera vinculo empregaticio entre o Orion Parque e o
empreendedor, bem como eventuais prepostos ou funcionarios da
mesma, sendo o Orion Parque apenas incentivador do processo de
negocio.

16.7 O projeto em modalidade Virtual podera solicitar a migragao para o
espaco fisico ou vice-versa, ocasido em que sera analisada a
possibilidade e viabilidade por Banca de Avaliagéo.

16.8 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva do Orion Parque e aprovados pelo Conselho Administrativo
do Instituto Orion.

16.9 Os empreendedores poderao obter mais informacbes sobre a
chamada publica por meio do e-mail genesis@orionparque.com.

16.10 O presente Edital pode ser revogado e o recebimento de propostas
cancelado a qualquer tempo, por conveniéncia administrativa, sem
qualquer obrigagcao de reparagao de danos aos inscritos.

16.11 O presente Edital revoga os Editais 01/2020, 02/2020, 02/2021 e
03/2021.

Lages, 01 de Agosto de 2022.

Valmir Marcos Tortelli
Presidente Instituto Orion
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